OTWORZ SIE NA INNOWACJE

czyll jak myslec | dziatac poza schematami?

TRENER: ANDRZEJ BERNARDYN
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NAJWAZNIEJSZE PUNKTY PROGRAMU, KTORE OMOWIMY PODCZAS SZKOLENIA:

@

@

WYCHODZENIE POZA SCHEMATY, CZYLI JAK ZACZAC DOSTRZEGAC NAJPOPULARNIEJSZE OGRANICZENIA | NAUCZYC SIE JE
OBCHODZIC.

Putapki schematycznego myslenia czajg sie na kazdym kroku. Dajemy zwies$¢ sie nazwie, ulegajac fiksacji nominalnej. Patrzymy na przed-
mioty i programy, widzac w nich tylko gtéwng funkcje, ulegajgc funkcjonalnej. Trudno jest nam wyjs¢ poza ramy i jednowymiarowe
spojrzenie — ulegajac fiksacji przestrzennej. To ograniczenia sg naturalne, lecz mozna je przezwyciezy¢. Pierwszy krok to nabycie umiejet-

nosci ich dostrzegania. Podczas tego modutu nauczysz sie skad biorg sie ograniczenia, jak na Ciebie oddziatujg i jak mozesz je przetamac.

ZARZADZANIE BLEDAMI, CZYLI JAK NIE BAC SIE BLEDOW | UMIEC JE WYKORZYSTAC.

Co faczy karteczki post-it, coca-cole i viagre? Wszystkie te niezwykle popularne produkty powstaty w wyniku ... btedu. Stworzone je przypad-
kiem i poczatkowo byty dla twércow rozczarowaniem. Dopiero z czasem i nabyciem perspektywy udato sie z nich stworzy¢ best-sellerowy
produkt. W tym module dowiesz sie duzo o sztuce btadzenia. Jak minimalizowac¢ szanse popetnienia kosztownych btedéw? Jak wyciagnac
whioski z rozwigzan, ktére nie zadziataty? A nawet jak prowokowac btedy, by moc przypadkiem dokonac¢ wielkiego odkrycia.

0D PROBLEMU DO ROZWIAZANIA, TWORCZY PROCES ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
Gdy Amerykanie planowali podréz kosmiczng, wydali miliony dolaréw, by wymysli¢ patent, ktéry pozwoli na dziatanie dtugopisow w stanie
niewaznosci. W kosmosie tusz nie chciat bowiem sptywac na kartke. Co w tym samym czasie zrobili Rosjanie? Wzieli ze sobg otéwki.
Ta historia pokazuje, jak wtasciwe zdefiniowanie problemu, moze by¢ kluczem do jego skutecznego i taniego rozwigzania. W tym module
nauczysz sie wnikliwie analizowac¢ problem, wyrdznia¢ jego istote i trzymac sie zewnetrznych ograniczen, ktérych nie da sie obejsc.
Wszystko po to, by rozwigzanie, ktore stworzysz, faktycznie rozwigzato wyjsciowy problem.

GENEROWANIE LICZNYCH | WARTOSCIOWYCH POMYStOW, CZYLI POSEUGIWANIE SIE TECHNIKAMI TWORCZEGO MYSLENIA.
Mozesz czekac¢ az przyjdzie do Ciebie inspiracja i samoistnie wpadniesz na genialny pomyst. Istniejg jednak sposoby, by ten proces znacz-
nie przyspieszy¢. Sg nimi techniki twérczego myslenia, ktére pozwalajg w krétkim czasie wygenerowac wiele wartosciowych pomystow.
W tym module nauczysz sie wymysla¢ rozwigzania do biznesowych problemoéw postugujac sie miedzy innymi Technika Odwrdcenia
Problemu, Mapa Mysli i Udoskonalong Burzg Mézgéw. Odwotamy sie do najnowszych badan w tym temacie i obalimy kilka mitow.

SELEKCJA | OCENA ROZWIAZAN, CZYLI JAK WYBRAC TE POMYStY, KTORE MAJA NAJWIEKSZA SZANSE, BY Cl POMOC.

Kleska urodzaju. To czesty efekt dobrze poprowadzonej sesji wymyslania rozwigzan. Pomystow jest po prostu za duzo. Nie da sie skorzy-
stac¢ z nich wszystkich. Nie widac¢ tez na pierwszy rzut oka, ktére z nich sg bezuzyteczne, a ktére mogg odmieni¢ Twoje losy. Co wiece),
czasem pomyst, ktéry wyglada na wyssany z palca, bo kilku zmianach staje sie niezwykle cenny. Z kolei pomyst, ktéry wyjsciowo wydawat
sie $wietny — ma kilka nieoczywistych, lecz poteznych stabosci. W tym module nauczysz sie wypracowywac odpowiednie kryteria oceny
pomystow i rozwigzan - zarowno tych juz istniejgcych w Twojej firmie, jak i tych nowych. To pozwoli Ci zdecydowac o kolejnym kroku, czyli
przejsciu do dziatania.

POLOWANIE NA INNOWACJE, CZYLI JAK WYMYSLIC NOWE | SKUTECZNE ROZWIAZANIE NA RYNKU.

Jak powstajg innowacje? Jak wielkie firmy korzystaty z ,twdérczych zapozyczen”, by zaoferowac klientom wyjgtkowy produkt. Jakie warun-
ki muszg by¢ spetnione, by stworzy¢ srodowisko, w ktérym mozna wytworzy¢ innowacyjne rozwigzanie? W tym module zajmiemy sie
tworzeniem innowacji wartosci. Przyjrzysz sie blizej firmom i produktom, ktére w swoim czasie zastugiwaty na miano innowacji.
Zobaczysz, jak te same zasady, pomoga Ci udoskonali¢ procesy, produkty i ustugi w Twojej firmie.

KTO SKORZYSTA
ZE SZKOLENIA?

PRZEDSIEBIORCY
PROJECT MANAGEROWIE

PRACOWNICY ODPOWIE-
DZIALNI ZA MARKETING,
PRODUKCJE | INNOWACJE

WYZSZA KADRA ZARZA-
DZAJACA, TWORZACA
STRATEGIE FIRMY

WSZYSTKIE OSOBY, KTORE
CHCA MYSLEC | DZIALAC
INNOWACYJNIE

witalni.pl




METODY SZKOLENIA NASZE STATYSTVK]

SA WITALNE

Dyskusja moderowana
Dyskusje umozliwiajg wymiane doswiadczen, dzielenie sie wiedzg i spojrzenie na omawiany problem z réznych perspektyw. Zadaniem
naszych treneréw jest ich moderacja tak, by przebiegaty w optymalny sposaéb.
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Cwiczenia indywidualne i grupowe

Dyskusje umozliwiajg wymiane doswiadczen, dzielenie sie wiedzg i spojrzenie na omawiany problem z réznych perspektyw. Zadaniem
naszych treneréw jest ich moderacja tak, by przebiegaty w optymalny sposaéb.

98,21%

pozytywnych
opinii o szkoleniach

Interaktywny wyktad
Szkolenie to co$ wiecej niz prezentacja i pokaz slajdéw. Nasi trenerzy, aktywnie oddziatujg na grupe i koordynuja przebieg zaje¢ — angazujg
uczestnikéw, m.in. pytaniami, ilustracjami i mikro-¢wiczeniami.

Ukierunkowana burza mozgow
Maksymalnie aktywizujemy uczestnikéow do zgtaszania pomystéw. Pracujgc wspdlnie w grupie, szukamy i wybieramy
najlepsze pomysty, dopasowane do okreslonych potrzeb.

OO0 O

Sesje tworzczego myslenia ponad
Prowadzimy sesje twérczego myslenia, podczas ktérych generujemy jeszcze wiecej rozwigzan i pomystow. 15000
wydanych

certyfikatow

GEtOWNE KORZYSCI

NAUCZYSZ SIE GENEROWAC WIELE NAUCZYSZ SIE OCENIAC POMYSLY NAUCZYSZ SIE FORMULOWAC PROBLEMY
WARTOSCIOWYCH POMYSEOW PRZY I ROZWIAZANIA, ZGODNIE Z WYPRACOWANY- W TAKI SPOSOB, BY MOC ZNALEZC
POMOCY TECHNIK TWORCZEGO MYSLENIA MI ISTOTNYMI KRYTERIAMI SZYBKIE | SKUTECZNE ROZWIAZANIA 630/0
uczestnikow szkolen
w Polsce to menedzerowie.
Postaw na rozwdj i uzyskaj
przewage (wedtug badar nf pl)
POZNASZ CALY PROCES TWORCZEGO
NABIERZESZ ODWAGI DO TV\,IORZENIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW Z LOTU PTAKA WYJDZIESZ POZA NAJPOPULARN,IEJSZE
| POPEENIANIA BEEDOW SCHEMATY | OGRANICZENIA MYSLENIA

’ I'Z BLISKA - NA KONKRETNYCH PRZYKtADACH

" : witalni.pl
witalni .
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TRENER PROWADZACY SZKOLENIE

ANDRZEJ BERNARDYN

Trener biznesu, Coach, Ekspert ksztattowania nawykéw, Mistrz Polski w kreatywnosci (XV Ogdlnopolski Finat
Odysei Umystu), 4-krotny reprezentant Polski na Mistrzostwach Swiata w kreatywnosci w Stanach Zjednoczonych

Specjalizuje sie w treningach twodrczego myslenia oraz
kreatywnego rozwigzywania problemoéw. Prowadzi szkolenia
z zakresu efektywnos$ci osobistej oraz zespotowej, a takze
Swiadomego ksztattowania nawykoéw. Realizuje takze tematy
z zakresu skutecznego komunikowania sie oraz wystapien
publicznych.

0d 2006 roku zwigzany jest z branzg szkoleniowa jako trener oraz
twoérca autorskich narzedzi edukacyjnych. Przeprowadzit ponad
2100 godzin szkoler dla ponad 2000 uczestnikéw. Pracowat m.in.
dla IBM, Volvo, Capgemini, Opera Software, Delaval.

Andrzej ozwija start-upy produkujgce gry planszowe oraz
narzedzia szkoleniowe: Kraine Nawykéw oraz Ksiege Suflera. Jest
autorem Systemu Skutecznosci Osobistej - elektronicznego
planera zadan wykorzystujgcego najlepsze zatozenia uznanych
systemoéw zarzgdzania pracg — Getting Things Done oraz Do it
Tomorrow Marka Fostera. Aktywnie dziata w Toastmasters
International, jako Prezes regionalny oraz w programie Odyseja
Umystu, jako Trener druzyn oraz treneréw.

Wyksztatcenie zdobyt na Uniwersytecie Wroctawskim, gdzie
ukonczyt Filologie Polskg oraz Psychologie. W 2012 roku brat
udziat w cyklu szkolen ,Trener partnerem Biznesowym” House of
Skills. W 2071 roku zdobyt tytut Certyfikowanego Trenera Biznesu
Szkoty Treneréw Biznesu Akademii SET.

Zapraszam na mojg strone oraz media
spotecznosciowe

andrzejbernardyn.pl | facebook.com/andrzej.bernardyn

Jak prowadze szkolenia?

Praktycznie - sam korzystam z kazdego narzedzia, techniki
czy strategii, ktorych ucze. Dzieki temu mam do nich
przekonanie, wiem co i kiedy dziata. Kazde ¢wiczenie robimy
z konkretnego powodu, by osiggnac¢ ustalony cel.

W oparciu o fakty - oprécz wtasnego doswiadczenia, swoja
wiedze czerpie z najlepszych praktyk biznesu. Korzystam
z osiggnie¢ i odkry¢ czotowych firm w swoich branzach.
Demaskuje tez mity i btedne zatozenia, odwotujgc sie do
konkretnych badar naukowych.

Interaktywnie - na szkoleniach korzystamy z gadzetéw, gier
planszowych, aplikacji mobilnych. Uczymy sie przez
doswiadczenie. Na wiasnej skorze poznajemy, jak cos dziata.
Dzieki temu jest wesoto, ciekawie i uczestnicy wiecej
zapamietuja.

Dotychczas wspotpracowatem m.in. z:

Arena Tax, Arkana, Autoneum, Aviva, Axxiome, Bank Zachodni, British
Centre, Capgemini, Credit Agricole, Delaval, Etnocafe, Eurobank,
Eurokontakt, Funmedia, Herbapol, Kaczmarski Group, KRD, I1BM,
Langmedia, Lotos, Mennica Polska, Opera Software, Qubus Hotel,
Testuj.pl, VolksWagen, Volvo

Poznaj moja gre, ktéra pomag?“ _____
zmieniaé swoje nawyki oraz ﬂ..-.‘_"—_

realizowac cele |
;A

_ =
krainanawykow.pl [kl s085 509055
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WARTOSC INWESTYCJI

____________

___________

CO OTRZYMASZ INWESTUJAC W SZKOLENIE?

udziat w szkoleniu technik i narzedzi innowacyjnego

myslenia oraz kreatywnego rozwigzywania probleméw

komplet materiatow szkoleniowych

imienny certyfikat potwiedzajacy udziat w szkoleniu

oraz zakres merytoryczny programu

2 dni szkoleniowe

W okresie po szkoleniu uczestni-
cy moga skorzysta¢ z profesjo-
nalnych materiatéw szkole-
niowych, ktére beda wsparciem
W wyznaczniu planu rozwo-

jowego.

Mozliwo$¢ dofinansowania

_____________________

______________________

udziat w opracowanym i zorganizowanym szkoleniu
przez specjalistow Witalnych, zgodnie ze Standardem
Ustug Szkoleniowych 2.0, wydawanym przez DEKRA

Certification
dwudaniowy positek z deserem oraz napojami

nieograniczony serwis kawowy

DODATKOWE KORZYSC|

(R

Dodatkowg wartoscig dla
uczestnikow, jest mozliwosc
konsultacji telefonicznych oraz
mailowych z Trenerem - do 6
miesiecy po szkoleniu.

Po szkoleniu uczestnicy mogg bezptatnie dotagczy¢ do Klubu
Absolwentéow Witalnych. W jego ramach klubowicze otrzyma-
ja dostep do dodatkowych tresci merytorycznych, specjalne
oferty promocyjne, a takze zaproszenia na organizowane
przez nas wydarzenia. Wiecej informacji o Klubie Absolwen-

ta moga Paristwo znales¢ pod adresem www.witalni.pl/kaw.

Nasze szkolenia objete sg programem dofinansowania w ramach, ktérego mozna uzyska¢ nawet 80% zwrotu wartosci inwestycji. Szczegdtowe warunki

moga Panstwo poznaé na naszej stronie lub kontaktujac sie piszac na kontakt@witalni.pl

ok. 500 h
szkolenia z kreatywnosci

ok. 400 h

szkolenia z zarzgdzania
czasem i nawykow

ok. 400 h

szkolenia
z wystapien publicznych

ok. 300 h \

szkol@fia z komunikacji

ok. 300 h

zkolenia z efektywnych metod
nauki (We.tym dla trenerow)

1k. 500 h

prowadzenie coachingow

B oo -

adzenie zaje¢ na studiach
podyplomowieh




HARMONOGRAM

PROMOCJE:

W programie szkolenia przewidziane W przypadku przestania zgto-

s sg przerwy - obiadowa oraz kawowa o o T do:

DZIEN | DZIEN I

WARUNKI

TERMINARZ SZKOLEN OTWARTYCH dni fzed dotqliieyia

T\ Tw

Zapisy na szkolenie do 10 dni przed datg szkolenia

W przypadku checi zgtoszenia uczestnictwa w terminie krotszym niz 10 dni - uprzejmie prosimy o kontakt
telefoniczny

LASADY:

1) Podana inwestycja jest warto-

Znajdz szkolenie blisko Twojej miejscowosci
Aktualne terminy szkolenia znajdziesz na naszej stronie

SPRAWDZ TERMINARZ

Scig netto + VAT 23%.

WARSZAWA
2 W..celu rezerwacji miejsoé

WROCEAW prosimy o przestanie wypetnionego

KATOWICE formularza zgtoszeniowego

KRAKOW dotgczonego do oferty lub skorzy=

stanie z zapisow online, dostepnych
AW witalni.pl

LAPISZ SIE 3 2o

sie deal0 dni g

Skorzystaj z formularza zgtoszenia na witalni.pl, wejdZ na zaktadke Terminarz, wybierz interesujacy Cie termin . y
i wypetnij wniosek. Mozesz réwniez wygodnie skorzystac z ptatnosci online Inw e

; L ) ) . o nie uwzglednia ewentualnego
Wypetnij formularz zatgczony do niniejszego programu i przeslij na adres mailowy biuro@witalni.pl

noclegu - na Panstwa zyczenie,

Skontaktuj sie z Nami telefonicznie dzwonigé pod numer 71 757 52 19 mozemy dokonac¢ rezerwacji.

/A

witalni



https://witalni.pl/terminarz/?nazwa=trening-kreatywnosci

| Wyczys¢ pola

]
2

Prosze wpisac imie

i nazwisko lub nazwe
firmy wraz z numerem
NIP

Jesli posiadaja
Paristwo informacje

o uczestnikach prosimy
0 zaznaczenie pol

(pola niewymagane;
informacje mozna
zgtosic w pozZniejszym
terminie)

Data szkolenia

FORMULARZ ZGtOSZENIA

Otworz sie na innowacje

Miejsce szkolenia

witalni

NA SZKOLENIE MOZNA ROWNIEZ ZAPISAC SIE
KORZYSTAJAC Z FOMULARZA ONLINE
witalni.pl/formularz-zapisu

DANE ZGLASZAJACEGO
Imie Nr telefonu |
Nazwisko P : Email ;o
Nazwa firmy & L ONIP ________________________________________ _
Ulica L ' Nrbudynku/lokalu { i
Kod pocztowy | | Miejscowos¢ : i
DANE ZGLASZANYCH 0SOB
Prosze zaznaczy¢ pole, jesli jednym z uczestnikow jest osoba zgtaszajgca
Imie Ty Imie
i Nazwisko B iNazwisko @
,!‘ Nrtelefonu : § ,!, Nrtelefory -
Stanowisko | , Stanowisko |
Imie Imie T
i Nazwisko i iNazwisko
® Nreeleforw ;oo § & Nrtelefonu
Stanowisko --------------------------------------------------------------------- ; Stanowisko ‘
Prosze zaznaczy¢ pole, jesli ktorys z uczestnikow ma specjalne potrzeby Prosze zaznaczy¢ pole, jesli uczestnicy korzystajg z udogodnien w poruszaniu

dietetyczne (dieta bezglutenowa, uczulenia na produkty, positek wegetariariski)



Wyczysé¢ pola

Ustugi szkoleniowe
objete sg 23% VATem

NA WSZYSTKIE
PANSTWA PYTANIA
Z CHECIA ODPOWIEMY

telefonicznie
71757 5219

mailowo
kontakt@witalni.pl

lub przez Livechat na
naszej stronie witalni.pl

WARUNKI FINANSOWE

[los¢ oséb

Znizki:

Voucher
Kod vouchera

30/60 2 i wiecej Voucher

WARUNKI ZAPISU NA SZKOLNIE ORAZ PROMOCJI

Nominalna warto$¢ inwestycji wynosi:  1470,00 PLN netto (+23% VAT) za osobe.

Po otrzymaniu wypetnionego formularza firma WITALNI przesle droga mailowa
fakture pro forma oraz potwierdzenie rezerwacji miejsc.

Ptatnosci za szkolenie w przypadku zgtoszenia przez formularz pisemny nalezy
dokona¢ do 7 dni roboczych przed datg szkolenia (inne warunki przy skorzystaniu z
promocji) - na konto firmy WITALNI Katarzyna Sergiel:

ING BANK SLASKI nr: 88 1050 1908 1000 0022 6181 9441

Po zaksiegowaniu wpfaty firma WITALNI wystawi fakture VAT, ktérg nastepnie
przesle poczta.

Jezeli z przyczyn losowych, uczestnik nie bedzie mogt skorzystaé ze szkolenia
i poinformuje o tym fakcie firme WITALNI w terminie minimum 7 dni przed datag
szkolenia, firma Witalni dokona zwrotu 100% wptaconej kwoty.

W przypadku rezygnacji w krétszym terminie niz 7 dni, firma Witani dokona zwrotu
80% wptaconej kwoty. Istnieje rowniez mozliwos¢ zmiany uczestnika lub przepisanie
zgtoszenia na inny termin.

AKCEPTACJA WARUNKOW OFERTY

witalni

é Suma inwestycji
ilos¢ 0s6b x wartos¢ inwestycji netio)
Otwérz sie na innowacje
Wartos$¢ inwestycji 1070,00 PLN taczna inwestycja + VAT [ ]
suma inwestycji - kwoty rabatowe
(brutto)

Promocja 30/60, korzysci dla zdecydowanych
Kazda zgtaszajaca sie osoba' na szkolenie do 60 dni przed datg wybranego szkolenia - uzyska rabat w wysokosci
300 PLN netto/os., a do 30 dni przed datg szkolenia - rabat w wysokosci 100 PLN netto/os.

Promocja trwa nieprzerwanie do odwotania. Dotyczy wytacznie szkoler otwartych z oferty firmy Witalni w formie
2-dniowej. Warunkiem skorzystania z promocji jest przestanie formularza zgtoszenia w okreslonym terminie przed
datg szkolenia (60/30 dni) - drogg elektroniczng na adres biuro@witalni.pl, faksem pod nr 71 757 52 90 lub za
posrednictwem formularza online; oraz dokonanie ptatnosci w terminie 7 dni roboczych od zgtoszenia.

Promocja nie tgczy sie z oferta Voucheréw promocyjnych oraz rabatem 2 i wigcej.

Rabat 2 i wiecej, bo wiecej to korzystniej

10% rabatu mozna uzyskac zgtaszajac min. 2 osoby na wybrane szkolenie. Oferta skierowana jest dla wszystkich
zainteresowanych i dotyczy oferty wszystkich szkoleri otwartych.

Promocja trwa nieprzerwanie do odwotania i naliczana jest od nominalnej kwoty netto zgtoszenia. Rabat 2 i wiecej
nie taczy sie ofertg Voucheréw promocyjnych? oraz promocja 30/60

Regulamin realizacji Voucheréw promocyjnych

Skorzystanie z voucheréw promocyjnych przy zapisie na szkolenie otwarte wytgcza promocje rabatowe (30/60,
2 i wiecej itp.). Szczegdtowy regulamin realizacji poszczegodlnej oferty vouchera zamieszczony jest w otrzymanym
voucherze.

1 dotyczy zaréwno oséb zgtaszajacych sie na szkolenie oraz oséb zgtaszajacych innych uczestnikow
2 uczestnik realizujgcy voucher zaproszeniowy na szkolenie nie jest wliczany do ogdlnej liczby zgtaszanych oséb
na szkolenie

O Akceptuje warunki finansowe, regulamin zgtoszenia oraz regulaminy promocji, z ktérych korzystam.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych przez firme Witalni Katarzyna Sergiel
z siedzibg we Wroctawiu przy ul. A. Ostrowskiego 7
lok. 311 w zakresie prowadzonej przez nig dziatalnosci
gospo- darczej zgodnie z ustawg z dn. 29.08.1997 r. o
Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. Nr 133 poz. 883).
Zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdézn. zm.) mam prawo
dostepu do swoich danych, ich poprawiania i zgdania
zaprzestania ich przetwarzania.

Skad wiesz o naszej ofercie?
(niewymagane)

O Wyrazam zgode na otrzymywanie
korespondencji droga elektroniczna
od firmy Witalni Katarzyna Sergiel
z siedzibg we Wroctawiu przy ul.
A. Ostrowskiego 7 lok. 311
z ustawa z dnia 18.07.2002 r. Dz. U. Nr
144 poz. 1204 ,0 swiadczeniu ustug
drogg elektroniczng").
momencie przystuguje mi prawo do
odwotania powyzszej zgody.

Data

(zgodnie

W kazdym

Podpis oraz pieczatka firmowa

Wyslij formularz zgtoszenia
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